Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy

WOJT GMINY BILGORAJ
ul. Ko$ciuszki 88
23-400 Bitgoraj

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektor ds. Inwestycji (K/M) w Referacie Inwestycji i Zamowien Publicznych

w Urzedzie Gminy Bilgoraj

1. Zakres zadan przewidzianych dla stanowiska:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

prowadzenie procesu przygotowania formalno-prawnego zadan inwestycyjnych,

przygotowanie i zorganizowanie procesu realizacji robot;

rozliczanie i przekazanie do uzytkowania zrealizowanych zadan,

monitorowanie dostepnych programow pomocowych i naboréow wnioskéw

o dofinansowanie oraz ich analiza pod katem mozliwosci ubiegania

si¢ o dofinansowanie przez Gming Bilgoraj,

przygotowanie i sktadanie wnioskéw o dofinansowanie;

realizacja  projektow  wspartych  funduszami  zewngtrznymi  w tym:

a) przestrzeganie procedur, zasad, wytycznych i instrukcji wdrazania i realizacji
projektu,

b) organizacja procesu realizacji projektu 1 wspodlpraca z podmiotami
zaangazowanymi w realizacje¢ projektu

c¢) prowadzenie dokumentacji zgodnie 2z wytycznymi, przygotowywanie
informacji dla instytucji zarzadzajacych i kontrolujacych

d) przeprowadzenie dziatan promocyjnych,

e) sporzadzanie wnioskow o ptatnos¢ i sprawozdan

f) wspolpraca zsasiednimi gminami w sprawach wspolnych przedsigwzigé
infrastrukturalnych realizowanych przy udziale funduszy zewnetrznych,

g) rozliczanie projektow dofinansowanych ze zrodet zewngtrznych.

h) wspélpraca z jednostkami organizacyjnymi, z innymi samorzadami
terytorialnymi 1 organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
w zakresie pozyskiwania, wykorzystania i rozliczania §rodkow zewngtrznych,

2. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1) niezbe¢dne:

a)
b)
©)
d)
e)

wyksztatcenie wyzsze,

obywatelstwo polskie,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

korzystanie z pelni praw publicznych oraz niekaralnos$¢ za przestgpstwo umyslne,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

2) dodatkowe:

a)

b)

¢)
d)

praktyczna umiejetno$¢ obstugi programu pakietu biurowego MS OFFICE,
poczty elektronicznej, Internetu,

bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera oraz sprzetu biurowego,

umiejetnos¢ obstugi platformy e-PUAP,

dobra znajomos$¢ przepisow z zakresu:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

- ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych



- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
- ustawa z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane
- ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 roku Prawo zamowien publicznych
- przepisow 1 wytycznych dotyczacych Programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027
- przepisow 1 wytycznych  dotyczacych Programu Fundusze Europejskie
na Infrastrukturg, Klimat, Srodowisko 2021-2027
e) dodatkowe kwalifikacje w zakresie zagadnien zwigzanych z zadaniami
realizowanymi na przedmiotowym stanowisku, potwierdzone odpowiednimi
certyfikatami, zaswiadczeniami, itp.
f) umiejetnos¢ pracy w zespole,

3. Informacje o warunkach wynagradzania :
a. wynagrodzenie zasadnicze: od 4.840,00 zt do 5.840,00 zt brutto
b. dodatek za wieloletnig prace: od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami
c. nagroda jubileuszowa
d. dodatkowe wynagrodzenie roczne ,.trzynastka”
e. $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

4. Wymagane dokumenty:

1) List motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem,

2) Kwestionariusz osobowy - wg ustalonego wzoru:
https://ugbilgoraj.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/Kwestionariusz osobowy osoby

ubiegajacej sie o zatrudnienie.pdf

3) Kopia dokumentdéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie oraz staz pracy,

4) Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na okre§lonym
stanowisku, - wg ustalonego wzoru:
https://ugbilgoraj.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/Oswiadczenie _o_stanie_zdrowia_kan
dydata.pdf

5) Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu w pelni
z praw publicznych 1 o niekaralno$ci za przestepstwo umyslne — wg ustalonego
wzoru: https://ugbilgoraj.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/Oswiadczenie.pdf

6) Oswiadczenia dla potrzeb procesu rekrutacji — wg ustalonego wzoru:
https://ugbilgoraj.bip.lubelskie.pl/upload/pliki/oswiadczenia_dotyczace _ochrony da
nych_osobowych.pdf

7) Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (w przypadku jej
posiadania)

5. Informuje, ze wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Bilgoraj
w miesigcu poprzedzajacym nabdr wynosi ponizej 6 % w rozumieniu przepisOw
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych.

6. Dokumenty nalezy sktada¢ w Urzedzie Gminy Bitgoraj, ul. Kosciuszki 88, 23-400
Bilgoraj, w pok. nr 33 (Sekretariat), w zamknigtej kopercie z napisem ,,Nabdér na
stanowisko Podispektor ds. inwestycji”, w nieprzekraczajagcym terminie
do dnia 21.04.2026 r. do godz. 12%.

7. Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej —
na stronie internetowej:, http://ugbilgoraj.bip.lubelskie.pl, oraz na tablicy informacyjne;j
w Urzedzie Gminy Bitgoraj, ul. Ko$ciuszki 88, 23-400 Bilgora;.
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