Zarzad Lokalnej Grupy Dzialania
»ZIEMIA BILGORAJSKA”

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
Gléwny Ksiggowy

wymiar etatu: 1/2
na podstawie umowy o prace

1. Wymagania niezbgdne:

wyksztalcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym lub $rednie ekonomiczne
Minimum 3-letnie do§wiadczenie w ksiggowosci

Obstuga komputera MS Office (Word, Excel)

Znajomos¢ przepisow finansowo — ksiggowych

2. Wymagania pozadane:
e Doswiadczenie w rozliczaniu $rodkéw unijnych lub dotacji ze srodkéw publicznych
3. Zakres obowigzkow:

e Organizacja ksiggowosci;
e Prowadzenie catoksztaltu spraw dotyczacych ewidencji ksiggowe;j i finansowe;j;
e Prowadzenie rachuby ptac;

4. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys - curriculum vitae,

kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kwestionariusz osobowy,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za przestgpstwa
popelnione umyslnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie

Lokalnej Grupy Dziatania ,,ZIEMIA BILGORAJSKA”,

Bilgoraj, ul. Kosciuszki 88, pokoj nr 14

lub poczta z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko Gtowny Ksiegowy”,

w terminie do dnia 27 listopada 2009 r.

Dodatkowe informacje: tel. 084 688 28 67.

Aplikacje, ktore wptyna do LGD po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.bilgoraj.netbip.pl oraz na
tablicy ogloszen




Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglgdnieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn.zm.).



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

1. Imig (IMioNa) 1 NAZWISKO: ...ccvviiieiieieiie et

o NAZWISKO TOAOWE: oo

. IMIONA TOAZICOW: ettt ettt ettt ae e eeee e e eeaeeeeeeeneaenes

2. Data i miejSCE UrOAZENIA: ....eovuveeuiieiiieiieeiieeiie et eestee e e e eeeseaeeebeeneeeeneees

3. Migjsce ZamieSZKaNIa: .......cccuieriiiiriieiiie ettt

4. Adres do KOTeSPONAENC]L: ....eeeuvieeiiiiieiie ettt et s

5. WYKSZEAICENIE: ....eieiieciii e et

(nazwa szkoty i rok ukonczenia)

(zawdd, specjalnosé, stopien, tytut zawodowy — naukowy)

Wyksztalcenie Uzupetniajace: .......ccooveeiiiiiiiiniienieeee e e

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczgcia nauki)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych

pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy):

Nazwa zakladu pracy

OKres od -do

Stanowisko

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejgtnosci, zainteresowania (np. stopien znajomosci

jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera): .........ccccoceveeiiiiiniininicnccenn,



Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni
praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo

popetfnione umysinie

Ja, nizej podpisany(a) swiadomy odpowiedzialnosci karnej za falszywe
zeznania wynikajace z art. 233 k.k. oSwiadczam, ze nie bylem karany za
przestgpstwa popetnione umyslnie 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie
karne, posiadam petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystam z petni

praw publicznych.



